
Débute en toute sécurité
Vous avez aujourd’hui l’occasion de faire en sorte que les jeunes prennent un 
départ sûr et sain dans leur vie au travail et de promouvoir la sensibilisation 
aux risques et la prévention des risques dans les entreprises, les 
établissements d’enseignement.

La Semaine européenne de la santé et de la sécurité au travail 2006 est 
l’occasion de participer à la campagne «Safe start» pour des lieux de 
travail sûrs et sains pour les jeunes au travail et pour ceux qui s’apprêtent à 
entrer dans le monde du travail.

Organisée par l’Agence européenne pour la sécurité et la santé au travail, la 
campagne «Safe start» a pour objectif de faire participer les jeunes 
travailleurs, leurs représentants, leurs employeurs et leurs surveillants. Elle vise 
également à encourager le milieu scolaire à préparer les jeunes au travail, ainsi qu’à 
faire participer les établissements scolaires, les classes et les élèves eux-mêmes.

Accidents
Le taux d’accidents mortels au travail est au moins 50 % plus élevé chez les 
jeunes de 18 à 24 ans par rapport aux autres tranches d’âges, selon les chiff res 
d’Eurostat. Les raisons sont, entre autres, les suivantes:

■  manque de formation, d’expérience et de sensibilisation à la santé et à la 
sécurité au travail (SST);

■  les types d’emploi et situations de travail dans lesquels les jeunes se 
retrouvent.

Un jeune travailleur de 16 ans a eu les jambes fracturées (cassées) brisées 
moins de deux heures après avoir commencé sa première journée de travail. Il 
a chuté de la plate-forme d’une benne à ordure de 18 tonnes et a été entraîné 
en dessous…

Une jeune fi lle de 17 ans a en partie perdu son doigt une heure seulement 
après avoir commencé son emploi d’été. Ses doigts ont été écrasés par une 
machine à fabriquer des tartes dans la boulangerie où elle travaillait…

Un apprenti mécanicien de 18 ans a trouvé la mort quatre jours après avoir été 
happé par les fl ammes; il aidait son responsable à vider un mélange d’essence 
et de diesel dans un réservoir d’eaux usées lorsque l’essence a explosé…

Prévention, enseignement et sensibilisation aux risques
La Semaine européenne a pour objectif de promouvoir une meilleure sécurité 
et santé sur le lieu de travail en faisant participer tous les acteurs concernés.

En 2006, la campagne visera également à promouvoir la prévention des 
risques et l’enseignement des risques dans les établissements d’enseignement 
et le milieu scolaire en général.

Sur le lieu de travail

■  Jeunes travailleurs — promouvoir la sensibilisation aux risques et ce qu’il 
faut faire lors de l’entrée dans le monde du travail.

■  Employeurs — assurer un travail, une formation et une supervision sûre et 
convenable, et savoir ce qu’il faut faire lorsqu’un jeune entre dans le 
monde du travail.

Dans le milieu scolaire

■  Établissements d’enseignement — promouvoir la sensibilisation aux 
risques et la prévention des risques en tant que partie intégrante de 
l’enseignement pour préparer les jeunes à leur premier jour de travail et 
pour leurs responsabilités SST plus tard au cours de leur vie.

■  Mouvements de jeunesse — promouvoir la sensibilisation aux risques et la 
prévention des risques en tant que partie intégrante de leurs activités pour 
préparer les jeunes au monde du travail dans son ensemble.

■  Centres de formation professionnelle — promouvoir la sensibilisation aux 
risques et la prévention des risques en tant que partie intégrante de la 
formation pour préparer les jeunes au monde du travail.

■  Administrations scolaires — promouvoir la prise en considération de la 
sensibilisation aux risques SST et la 

prévention des risques dans 
l’enseignement pour préparer les 

jeunes au monde du travail 
dans son ensemble.

Qui peut participer?
La campagne est ouverte à toutes les organisations et personnes aux 
niveaux local, national et européen, notamment:

Institutions de sécurité et de santé
Organismes des secteurs public et privé, notamment les PME
Syndicats et représentants de la sécurité
Responsables, superviseurs et travailleurs
Milieu scolaire — établissements d’enseignement supérieur et 
administrations scolaires
Mouvements de jeunesse
Chargés de la formation et de l’expérience au travail

Que pouvez-vous faire?
Il existe de nombreuses initiatives et activités, et vous pourrez trouver plus 
d’exemples sur le site internet de l’Agence. Voici quelques idées:

Évaluations des risques
Démonstrations de sécurité
Identifi cation du danger
Film, vidéo et multimédia
Formations, séminaires et ateliers
Concours par affi  chage et jeux-questionnaires
Systèmes de suggestions
Expositions et journées portes ouvertes
Campagnes de publicité et de promotion
Conférences de presse et activités des médias

Prix de bonnes pratiques et concours scolaires
La campagne «Safe start» comprend les prix de bonnes pratiques annuels 
pour identifi er et reconnaître les activités couronnées de succès permettant de 
promouvoir la santé et la sécurité des jeunes travailleurs, et pour promouvoir 
l’intégration de l’éducation SST dans les établissements scolaires, les établissements 
de l’enseignement supérieur et les centres de formation professionnelle.

Les exemples de projets communs sont les bienvenus.

En outre, l’Agence propose d’organiser des concours comprenant un concours 
vidéo dans les écoles visant à élire le jeune réalisateur européen de l’année.
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Une campagne européenne destinée aux jeunes pour leur 
garantir un départ sûr et sain dans le monde du travail

Comment pouvez-vous participer?
■  Montrez votre engagement en faveur d’un safe start pour les 

jeunes au travail en signant la charte en ligne de l’Agence dans le 
cadre de la campagne «Safe start» à l’adresse http://
ew2006.osha.eu.int.

■  Téléchargez nos documents de promotion de la campagne.

■  Utilisez ces documents pour élaborer une stratégie de 
sensibilisation aux risques des jeunes au travail, et trouver des 
solutions pour éliminer ces dangers et risques. Le site internet 
contient de nombreux exemples de bonnes pratiques éprouvées et 
testées, ainsi que des forums pour échanger des idées et être 
informé des pratiques des autres organisations.

■  Contactez votre point focal national pour plus d’informations et 
d’assistance. Voir les coordonnées au dos de cette brochure.

Pour en savoir plus sur la campagne, visitez notre site internet 
«Safe start» à l’adresse http://ew2006.osha.eu.int.

Le site contient:

■  des kits d’information multilingues, des fi ches d’information 
contenant des astuces pratiques pour vous aider à organiser et 
gérer les activités, et d’autres ressources très utiles;

■  des idées d’activités et d’actions au cours de la Semaine;

■  des études de cas de bonnes pratiques;

■  des liens vers d’autres sites, et beaucoup d’autres informations.

Points de contact nationaux pour votre région
Pour recevoir un kit d’information sur la campagne, contactez le point 
focal de l’Agence dans votre pays:

BELGIQUE

SPF Emploi, travail et concertation sociale
Direction générale de l’humanisation du travail
Rue Ernest Blerot 1
B-1070 Bruxelles
Tél. (32-2) 233 42 28
Fax (32-2) 233 42 52
E-mail: focalpoint@meta.fgov.be
Internet: http://be.osha.eu.int

FRANCE

Robert PICCOLI
Ministère de l’emploi, de la cohésion sociale et du logement
39-43, quai André Citroën
F-75902 Paris Cedex 15
Tél. (33) 144 38 26 89
Fax (33) 144 38 26 48
E-mail:robert.piccoli@drt.travail.gouv.fr

GRAND-DUCHÉ DE LUXEMBOURG

Paul WEBER
Inspection du Travail et des Mines
3, rue des Primeurs
L-2361 Strassen
Tél. (352) 478 61 50
Fax (352) 49 14 47
E-mail: paul.weber@itm.etat.lu
Internet: http://lu.osha.eu.int/

À propos de l’Agence européenne 
pour la sécurité et la santé au travail
L’Agence joue un rôle de catalyseur pour le développement et la 
diff usion d’informations destinées à améliorer la situation en matière 
de santé et de sécurité au travail (SST) en Europe. En rassemblant des 
représentants des gouvernements, des organisations d’employeurs et 
de travailleurs ainsi que les plus grands experts en matière de SST dans 
chacun des 25 États membres de l’Union européenne et au-delà, 
l’Agence constitue une source d’information fi able, équilibrée et 
impartiale dans ce domaine.

La campagne de la Semaine européenne est soutenue par les présidences 
autrichienne et fi nlandaise de l’UE en 2006, par le Parlement européen et 
la Commission européenne ainsi que par les partenaires sociaux européens.
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