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Schreiner
(Code Nace 43.320)

Euro/Stunde
Berufliche Qualifikationen Olln /%1721827 ":;178177:6?‘7‘ )
Hilfsarbeiter
1. Arbeitsjahr 1,4540 11,5525
2. Arbeitsjahr 1,4540 11,5525
3. Arbeitsjahr 1,4540 11,5525
4. Arbeitsjahr 1,4540 11,5525
5. Arbeitsjahr 1,4540 11,5525
6. Arbeitsjahr 1,4806 11,7640
7. Arbeitsjahr 1,5102 11,9991
8. Arbeitsjahr 1,5398 12,2343
9. Arbeitsjahr 1,5694 12,4695
10. Arbeitsjahr 1,7448 13,8630
Geselle mit CATP
1. Arbeitsjahr 1,7448 13,8630
2. Arbeitsjahr 1,7448 13,8630
3. Arbeitsjahr 1,7448 13,8630
4. Arbeitsjahr 1,7566 13,9569
5. Arbeitsjahr 1,8091 14,3740
6. Arbeitsjahr 1,8616 14,7912
7. Arbeitsjahr 1,9141 15,2083
8. Arbeitsjahr 1,9666 15,6254
9. Arbeitsjahr 2,0191 16,0426
10. Arbeitsjahr 2,0717 16,4605
Qualifizierter Arbeitnehmer ohne CATP
mit einer Berufserfahrung von

10 Jahren 1,7448 13,8630
12 Jahren 1,7448 13,8630
14 Jahren 1,7448 13,8630
16 Jahren 1,7448 13,8630
18 Jahren 1,7448 13,8630
20 Jahren 1,7448 13,8630
22 Jahren 1,7448 13,8630
24 Jahren 1,7448 13,8630
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—  CCP (certificat de capacité professionnelle) ersetzt den CITP (certificat d’initiation technique et professionnelle) und den
CCM (certificat de capacité manuelle);

—  DAP (dipléme d’aptitude professionnelle) ersetzt den CATP (certificat d’aptitude technique et professionnelle);
— DT (diplome de technicien)

Weitere Informationen:

Arbeitstarifvertrag fiir den Sektor der Schreiner:
http://www.itm.lu/home/droit-du-travail/conventions-collectives-de-tra/conventions-collectives-
de-trava.html

FAQ beziiglich des Arbeitsrechts:
http://www.itm.lu/home/fag/ddt.html
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